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Das Profiling
im Kolner
Bildungsmodell




AN WEN RICHTET SICH
DAS PROFILING DES
KOLNER BILDUNGS-
MODELLS?

Das Profiling im Kélner Bildungsmodell richtet sich an
junge Erwachsene, die keinen qualifizierten Berufsab-
schluss besitzen.

WAS IST DAS ZIEL?

Im Profiling wird zundchst die Eignung fUr das K&lner
Bildungsmodell und den passenden Beruf festgestellt.
Um das Ziel einer dauerhaften Integration in den Ar-
beitsmarkt zu erreichen, werden die Teilnehmenden
im Kdélner Bildungsmodell Uber einen in Teilqualifizie-
rungen gegliederten Bildungsweg mdglichst bis zum

vollstandigen Berufsabschluss gefiihrt.




WIE IST DAS PROFILING
GEGLIEDERT?

Das Profiling gliedert sich in zwei Phasen.

Phase |: Potenzialanalyse

(Handwerkskammer zu Kéln — HWK)

In der Potenzialanalyse wird Uberprift, ob grundsétz-
lich die Voraussetzungen fir die Teilnahme an einer
Qualifizierung auf Ausbildungsniveau bestehen. VWei-
terhin wird festgestellt, ob die Eignung fir eines oder
mehrere Berufsfelder, die im Kélner Bildungsmodell

angeboten werden, vorliegt.

Phase 2: Eignungsfeststellung im
ausgewahlten Fachbereich
(Handwerkskammer zu Kéln — HWK, Diakonie
Michaelshoven Arbeit und Qualifizierung — DM,
Fortbildungsakademie der Wirtschaft — FAW)

Im Rahmen einer vierwdchigen Eignungsfeststellung
konnen die Teilnehmenden die mdglichen Berufsfel-

der und Berufe kennenlernen und erproben.

Dies sind:

B Bau- und Ausbau:Tischler:in (HWK)

B Blro und Verwaltung: Kaufleute fur
Blromanagement (DM)

B Handel: Verkdufer:in (DM)

B Logistik: Fachlageristin (DM)

m Metall: Maschinen- und Anlagenfihrer:in (DM)
und Metallbauer:in (HWK)

B Sicherheit: Servicekraft Schutz und Sicherheit
und Fachkraft Schutz und Sicherheit (FAW)



WIE WIRD DAS PROFILING
IM FINANZIERT?

Den Teilnehmenden entstehen keine Kosten. Die
Finanzierung erfolgt Uber Aktivierungs- und Vermitt-
lungs-Gutscheine (AVGS).

WANN BEGINNT DAS
PROFILING?

Die ndchsten Termine:

m 23.01.2023 m 08.052023 m 18.09.2023
m 06.03.2023 m 2062023 m 16.10.2023
m 17.042023 m 21.082023 m 04122023

Beginn jeweils um 9:30 Uhr im AusbildungsCampus
der HWK.

WIE IST DER ABLAUF?

FUr jede Phase wird jeweils ein AVGS ausgestellt. Der
erste AVGS wird Uber zweil Wochen fur die ,,Phase |:
Potenzialanalyse™ ausgestellt. Der zweite AVGS wird
Uber vier Wochen fir die ,,Phase II: Eignungsfeststel-
lung im ausgewdhlten Berufsfeld" ausgestellt. Sollten
sich Teilnehmende in zwei Berufsfeldern bei unter
schiedlichen Tragern erproben, wird ein dritter AVGS
notwendig. Nach erfolgreicher Teilnahme am Profiling
erfolgt der Einstieg in die Qualifizierung des Kélner
Bildungsmodells.



WIE LANGE DAUERT DAS
PROFILING?

Die gesamte Profiling-Phase dauert in der Regel sechs

Wochen.

B Phase |, Potenzialanalyse: zwei VWWochen

B Phase 2, Eignungsfeststellung im ausgewahiten
Fachbereich: vier Wochen

TRAGER DES PROFILING
IM KOLNER BILDUNGS-
MODELL

In einem Verbund arbeiten im K&lner Bildungsmodell

drei Trager zusammen:

B Handwerkskammer zu Kéln (HWK),
AusbildungsCampus, Hugo-Eckener-Stral3e 16,
50829 Kaéln, 0221 2022-555
koebi@hwk-koeln.de

B Diakonie Michaelshoven
Arbeit und Qualifizierung (DM),
Martinsweg | I, 50999 Kéln, 0221 9956-2000,

koebi@diakonie-michaelshoven.de

m Fortbildungsakademie der Wirtschaft (FAWV),
HansestraBe 97,51 149 Koln, 0221 37640-0,
koebi@faw.de



KONTAKT

AusbildungsCampus
der Handwerkskammer zu Koéln

Hugo-Eckener-Stra3e 16,50829 Koin
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So erreichen Sie uns mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln:

m Stra3enbahn Linie 5, Haltestelle Alter Flughafen
Butzweilerhof

B Buslinie 127, Haltestelle Hugo-Eckener-Stral3e

m Buslinie 139, Haltestelle Hugo-Eckener-Straf3e

Kontakt: Telefon 0221 2022-555
E-Mail: koebi@hwk-koeln.de

Berufsforderungswerk Koln sowie Arbeit und Qualifizierung
sind zertifiziert nach DIN EN ISO 9001:2015 und verfiigen
Uber die Tragerzulassung nach AZAV.

Herausgeber: Handwerkskammer Kéln | Fotos: Titel: © Andres Rodriguez/Fotolia.de;
Innenteil: © Ivelin Radkov/Fotolia.com

oL puBs



