IN DREI SCHRITTEN
ZUM ZIEL

Starkung - Training - Integration

Dauer der Angebote:

|. 3 Monate Vorbereitung —
ein Modul aus Training (2 Monate) und
begleitetem Praktikum (I Monat)

2. bis zu 9 Monate Training und Praktikum —
das Hauptmodul aus Training (I Monat) und
begleiteten Praktika in unterschiedlichen
Berufsfeldern (bis zu 8 Monate)

3. Eine bis zu sechsmonatige Nachbetreuung

sichert Ihre nachhaltige Integration.

Inhalte und Verlauf der Maf3nahmen richten sich nach
lhrem persénlichen Bedarf und werden individuell
angepasst. Infoveranstaltungen finden jeden |. und
3. Mittwoch im Monat um 10 Uhr statt. Personliche

Infogesprache sind nach Vereinbarung maoglich.
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BERUFSFORDERUNGS-
WERK KOLN

Das Berufsforderungswerk Koéln unterstitzt als in-
novativer Marktfihrer im stdlichen NRW Menschen
bei der beruflichen Rehabilitation und Integration.
Mit uns planen Menschen seit mehr als 50 Jahren
erfolgreich ihre berufliche Zukunft. Wir erfillen unse-
ren arbeits- und sozialpolitischen Auftrag als Teil der
Diakonie Michaelshoven, die mit einer breiten Palette
sozialer Dienstleistungen und Uber 2.800 Mitarbei-

tenden fir Menschen da ist, die Hilfe bendtigen.

KONTAKT

Berufsforderungswerk Koln

Standort Ménchengladbach

Viersener Str. 9

41061 Modnchengladbach

Telefon: 02161 277 97 00 oder 0221 9956-2234
Mobil: 0173 906 24 25

info@bfw-koeln.de

www.bfw-koeln.de

Berufsforderungswerk Koln sowie Arbeit und Qualifizierung
sind zertifiziert nach DIN EN ISO 90012015 und verfugen
Uber die Tragerzulassung nach AZAV.

Dieser Flyer wird auf recyceltem Papier gedruckt.

Herausgeber: Diakonie Michaelshoven Berufsférderungswerk gGmbH | Druck:inpuncto:asmuth,
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Spendenkonto | Stiftung der Diakonie Michaelshoven
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BERUFSFORDERUNGSWERK Kéln

Finden Sie lhre
berufliche Perspektive!

... mit dem Betrieblichen Rehabilitations-
training BRT Monchengladbach



AN WEN RICHTET SICH
DAS ANGEBOT BRT IN
MONCHENGLADBACH?

B Sie sind Rehabilitand/-in aufgrund einer
psychischen und/oder kérperlichen Belastung/
Erkrankung und haben die M&glichkeit,
eine berufliche Rehabilitation zu beginnen.

B Sie kdnnen lhren bisherigen Beruf aus
gesundheitlichen Grinden nicht mehr ausiben,
maochten aber arbeiten.

m Sie mdchten sich beruflich neu orientieren,
wissen aber nicht wie.

B Sie mdchten wieder ins Berufsleben einsteigen,
trauen sich aber allein keinen Quereinstieg zu.

B Sie mochten zurlick ins Arbeitsleben, kénnen
aber nicht einschdtzen, ob Sie wieder belastbar
genug sind.

B Sie haben noch einen Arbeitsplatz, kénnen
aber aus gesundheitlichen Grinden nicht

mehr dorthin zurlck.

Wir unterstitzen Sie auf lhrem Weg zurlick in die
Arbeit — mit dem Betrieblichen Rehabilitationstrai-
ning BRT Moénchengladbach
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WIE DAS GEHT?

Durch Stabilisierung und Starkung im

Berufsforderungswerk Koéln

B Wir bieten Ihnen eine aufbauende
Qualifizierungs- und Trainingsstruktur.

B Wir unterstitzen Sie, sich weiter gesundheitlich
zu stabilisieren.

B Sie erlangen ein realistisches Bild von |hrer
arbeitsbezogenen Belastbarkeit.

B |hre Stirken und Ihre Berufserfahrung sind die
Grundlagen unserer Arbeit mit lhnen.

B Sie finden in lhrem eigenen Tempo die passenden
Schritte zurlck ins Arbeitsleben.

B Wir entwickeln mit Ihnen individuelle passgenaue
Losungen, um dauerhaft gesund arbeiten zu
kdnnen.

B Wir sind Ansprechpartner fir Sie bei allen
wichtigen und belastenden Themen in den
Trainings-, Praktikums- und Arbeitsphasen.

ZENTRALE ELEMENTE
DES BETRIEBLICHEN
REHA-TRAININGS BRT

B individuelle Férderungs- und Arbeitsplanung

B Training lhrer sozialen-, Gesundheits- und
Medienkompetenz in der Gruppe, damit Sie
mit einem guten Gefuhl verschiedene
Arbeits- und Lebenssituationen I6sungsorientiert
bearbeiten kénnen.

m individuelle Begleitung durch ein erfahrenes,
berufsorientiert ausgerichtetes festes Tandem aus
Jobcoach und Psycholog/-in

B begleitete betriebliche Praktika, die lhren

zukinftigen Berufsvorstellungen entsprechen

Mit Menschen
Perspektiven schaffen.




