
UNSER ANGEBOT 
RICHTET SICH AN SIE, 
WENN SIE …

n  aufgrund einer psychischen Erkrankung oder 

Belastung die Möglichkeit haben, eine berufl iche 

Rehabilitation zu beginnen.

n an einer erfolgreich therapierten 

 Suchterkrankung leiden.

n wenn Sie noch im Erwerbsleben stehen, aber 

 wegen psychischer Krisen oder Erkrankung 

 Gefahr laufen Ihren Arbeitsplatz zu verlieren.

n eine berufl iche Orientierung beginnen möchten.

n Ihre derzeitige berufl iche Belastbarkeit testen 

 und trainieren möchten.

n Sie wieder ins Berufsleben einsteigen möchten, 

 sich aber keinen Quereinstieg zutrauen.

KONTAKT

Diakonie Michaelshoven 

Berufsförderungswerk Köln

Berufl iches Trainingszentrum Köln-Bonn (BTZ)

Martinsweg 11

50999 Köln

Ansprechperson:

Jan Könner

Telefon: 0221 9956-2543

Mobil: 01520 900 16 63

E-Mail: btz@diakonie-michaelshoven.de

www.btz-koeln-bonn.de

Weitere Informationen 

fi nden Sie auf unsere 

Homepage.
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IN DREI SCHRITTEN  
ZUM ZIEL

n	 Sechs Wochen erweiterte Berufsfindung  

	 und Arbeitserprobung (eBA)

n	 Bis zu 10 Monate Berufliches Training (BT)

n	 Eine bis zu sechsmonatige Nachbetreuung  

	 sichert Ihre nachhaltige Integration 

2.	 Berufliches Training

n	 Sie knüpfen an Ihre vorhandenen Qualifikationen 

	 und Kompetenzen an und nehmen an haus- 

	 internen beruflichen Trainings in den Bereichen  

	 Wirtschaft und Verwaltung, IT, Gewerbe,  

	 Technik oder Handwerk teil. 

n	 Sie analysieren Ihre Interessen, Stärken und  

	 bisherigen Erfahrungen mit unseren Fachleuten.

n	 Sie erweitern Ihre sozialen Kompetenzen. 

n	 Wir unterstützen Sie bei persönlichen Themen,  

	 die für den beruflichen Neustart wichtig sind.

n	 Sie erwerben gezielt berufliche Qualifikationen.

n	 Wir entwickeln mit Ihnen eine erfolgreiche  

	 Bewerbungsstrategie.

n	 Im Rahmen von Vermittlungspraktika unter- 

	 nehmen Sie erste Schritte zurück auf den  

	 ersten Arbeitsmarkt.

n	 Währen des gesamten Prozesses werden  

	 Sie durch intensives Coaching unterstützt. 

ZENTRALE ELEMENTE  
DES BERUFLICHEN  
TRAININGSZENTRUMS

1.	 Erweiterte Berufsfindung und  

	 Arbeitserprobung (eBA)

n	 Wir besprechen mit Ihnen Ihre derzeitige 

	 Situation und ermitteln realistische berufliche  

	 Perspektiven.

n	 In einem Zeitraum von sechs Wochen  

	 erproben Sie Ihre psychische Belastbarkeit  

	 und befassen sich mit Ihrer beruflichen 

	 (Neu-)Ausrichtung.

n	 Sie steigern Schritt für Schritt Ihre berufliche  

	 Belastbarkeit.

n	 Im Rahmen von persönlichen Gesprächen und  

	 Übungen in Gruppenform begleiten wir Sie im  

	 Umgang mit Leistungsanforderungen.

n	 Es erfolgt eine Einschätzung Ihrer gesundheit- 

	 lichen Situation durch unseren medizinischen  

	 Dienst.

n	 Sie nehmen in Hinblick auf ihr kognitives  

	 Leistungsvermögen an psychologischen  

	 Testungen teil.

n	 Probieren Sie berufsnahe Arbeitsfelder in  

	 unserem Hause aus.

Mit Menschen
Perspektiven schaffen.
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