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Wir bieten das Angebot Leistungspotenzial und

Perspektiven im C-Forum in KéIn-Deutz an.

Diakonie Michaelshoven

Arbeit und Qualifizierung gGmbH

Siegburger Straf3e 233

50679 Kdln

Telefon: 0221 9956-2533

E-Mail: Ip-rechtsrheinisch@diakonie-michaelshoven.de
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Dann etwa 100 Meter in Richtung Poll weitergehen,

das C-Forum liegt auf der linken Stra3enseite.

ARBEIT UND
QUALIFIZIERUNG

Der Bereich Arbeit und Qualifizierung ist zustandig fur
die berufliche Stabilisierung, Aus- und Weiterbildung,
Integration in den Arbeitsmarkt sowie Gesundheits-
forderung. Wir arbeiten sowohl fir Unternehmen,
offentliche Einrichtungen als auch Privatpersonen
und erfillen unseren arbeits- und sozialpolitischen
Auftrag als Teil der der Diakonie Michaelshoven, die
mit rund 2.800 Mitarbeitenden einer der grofiten
Arbeitgeber der Region ist. Mehr erfahren Sie unter

www.arbeit-und-qualifizierung.de

m4 Berufsforderungswerk Koln E

Diese Mal3nahme wird im Auftrag des Jobcenter KoIn

durchgefuhrt.

jobcenter

KOLN

www.jobcenterkoeln.de

Berufsforderungswerk Koln sowie Arbeit und Qualifizierung
sind zertifiziert nach DIN EN ISO 9001:2015 und verfiigen
Uber die Tragerzulassung nach AZAV.

Dieser Flyer wird auf recyceltem Papier gedruckt.
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STELLEN SIE SICH EINE
DIESER FRAGEN?

B Sie mochten nach langerer Arbeitslosigkeit gerne
wieder einer bezahlten Beschéftigung nachgehen?

B Sie mdchten nach langerer Krankheit wieder
einen ersten Schritt in Richtung Beruf machen?

B Sie wiinschen sich Beratung zu lhrer gesundheit-
lichen Situation?

B Sie bendtigen Unterstitzung bei der Kontaktauf-
nahme zu Arzt/-innen, Therapeut/-innen oder
Beratungsstellen?

m Sie mochten Klarheit Uber |hre
Belastungsfahigkeit bekommen?

B Sie mdchten herausfinden, wo |hre Fahigkeiten
und Starken im Hinblick auf eine berufliche
Tatigkeit liegen?

B Sie winschen sich Unterstitzung bei Ihrer
weiteren beruflichen Planung?

B Sie bendtigen Anleitung bei der Erstellung lhrer
Bewerbungen?
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WIE UNTERSTUTZEN
WIR SIE!

Wir bieten Ihnen regelmafBige Beratung und Gespra-
che mit unseren Sozialarbeiter/-innen, Arzt/-innen,
Psycholog/-innen, fachpraktischen  Anleiter/-innen
und Ergotherapeut/-innen.

Wir sprechen mit lhnen Uber Ihren bisherigen beruf-
lichen Lebensweg und lhre Winsche und Erwartun-

gen an eine neue berufliche Tatigkeit.

Zur Entwicklung Ihrer eigenen beruflichen Perspektive
kénnen Sie sich in verschiedenen Tétigkeitsbereichen
erproben. So kénnen Sie sich selbst bei verschiede-
nen Arbeitsauftrdgen testen und feststellen, wo Ihre
Eignungen, Neigungen und Fahigkeiten liegen. lhnen
stehen dafiir folgende Arbeitsbereiche zur Verfigung:

B Blro und Verwaltung

B Hauswirtschaft und Erndhrung
B Haus- und Gebdudetechnik

B Mechanik und Feinmechanik
[

Holzbearbeitung, Farb- und Raumgestaltung

In freundlicher Atmosphdre arbeiten wir an lhren

personlichen Fahigkeiten und Fortschritten.

FURWEN?

Unser Angebot richtet sich an Leistungsempfanger/-
innen des Jobcenters.

DAUER

Unser Angebot Leistungspotenzial und Perspektiven
dauert vier Wochen. Nach Abschluss der Mal3nahme

erhalten Sie eine Teilnahmebescheinigung.

Mit Menschen
Perspektiven schaffen.



